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Stellenausschreibung

Bei der Stadtverwaltung Schwarzenberg ist die Stelle

»Sachbearbeiter Personal und Organisation® (m/w/d)

zu besetzen.

Das bringen Sie mit

erfolgreich abgeschlossenes Studium fir die Laufbahngruppe 2.1 (Diplom, Bachelor (FH) in
Verwaltungswissenschaften Fachrichtung Allgemeine Verwaltung) oder einen
vergleichbaren Abschluss mit gleichwertigen Fahigkeiten und Erfahrungen

fundierte Fachkenntnisse zu den einschlagigen Rechtsvorschriften aus dem Tarif-, Arbeits-,
Dienst- und Personalvertretungsrecht und besitzen Kenntnisse zu Strukturen,
Aufgabenportfolio und — unterscheidung im 6ffentlichen Dienst, Steuerungsmodellen,
Organisations- und Prozessmanagement, Grundlagen im Bereich E-Government-Strategien
Verantwortungsbereitschaft, Loyalitat, Eigeninitiative, Durchsetzungsvermoégen, gute
Umgangsformen, auf3erordentlich hohes Mal? an analytischen Fahigkeiten, soziale
Kompetenzen sowie sehr gute Kommunikationsfahigkeit

Besitz eines gultigen PKW-Fihrerscheins, Fortbildungsinteresse

Winschenswert

o fundierte Kenntnisse Bereich des spezifischen Datenschutzes

o Kenntnisse Uber die Methoden und Instrumente der Personalentwicklung
o Berufserfahrung auf dem Gebiet der Personalverwaltung

o sicherer Umgang Microsoft Office und Fachsoftware

Diese Aufgaben erwarten Sie u.a.

Bearbeitung von Personal- und Stellenplanangelegenheiten

o Stellen- und Personalplanung inklusive Strategieentwicklung,

o Erstellen von Stellenbeschreibungen und —bewertungen,

o Durchfuhren von Besetzungsverfahren, Mitwirkung bei Strukturverdnderungen

o Beratung, Betreuung und Unterstiitzung von Mitarbeiter/-innen und Vorgesetzten zu
Arbeitsablaufen, Arbeitsorganisation, personalrechtlichen Fragen im Rahmen der
Beschaftigungsverhaltnisse

Personalentwicklung, Aus-, Fort- und Weiterbildungsangelegenheiten

Erarbeitung von Dienstanweisungen und Richtlinien

Erarbeitung von Kennzahlen und Statistiken zur Personalbemessung und —budgetplanung

Mitwirkung an Tarifverhandlungen

Wir bieten Ihnen:

Vergutung nach dem Haustarifvertrag der Stadt Schwarzenberg
besondere Leistungen/Angebote im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsférderung
betriebliche Altersvorsorge (ZVK) mit niedrigerem Arbeitnehmeranteil
Jahressonderzahlung
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o mind. 30 Tage Erholungsurlaub/Kalenderjahr

o vermdgenswirksamer Arbeitgeberanteil fir den Arbeitnehmer Uber dem tblichen Betrag
wenn die persdnlichen Voraussetzungen vorliegen, kann die Stelle auch mit einem
Beamten oder einer Beamtin besetzt werden.

Arbeitszeiten: Vollbeschaftigung
Bewerbungsschluss: 14.08.2024

Haben Sie Lust, Ihr Kénnen und lhre Ideen in der Stadtverwaltung Schwarzenberg
einzubringen? Erfillen Sie die Anforderungen? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Die Gleichbehandlung aller sich bewerbender Personen ist uns nicht nur gesetzlicher Auftrag,
sondern eine Selbstverstandlichkeit.

Senden Sie uns Ihre vollstandige Bewerbung in deutscher Sprache an die Stadtverwaltung
Schwarzenberg, Sachgebiet Personal/EDV, Kennwort: Sachbearbeiter
Personal/Organisation, Stral3e der Einheit 20 in 08340 Schwarzenberg bzw. per E-Mail an
stadtverwaltung@schwarzenberg.de. Aus Sicherheitsgrinden kénnen nur Anhange im PDF-
Format angenommen werden.

Hinweise: Zum Zeitpunkt der Einstellung muss ein polizeiliches Fihrungszeugnis gemani § 30
BZRG vorliegen. Verdienstausfalle, Fahrtkosten sowie sonstige Auslagen, die IThnen im
Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. Mit der Abgabe der
Bewerbung willigen Sie der Speicherung der personenbezogenen Daten wahrend des
Bewerbungsverfahrens ein. Bewerbungsunterlagen werden von uns nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens nicht zurtickgesandt, sondern datenschutzgerecht vernichtet. Falls Sie
eine Rucksendung Ihrer Unterlagen wiinschen, bitten wir Sie einen entsprechenden frankierten
Briefumschlag beizulegen.

Schwarzenberg, den 25.07.2024

gez. R. Gehart
Oberblrgermeister




